正兴中学青年教师课堂教学大赛实施方案
 

       为认真贯彻落实学校“依法治校、质量立校、科研兴校、特色强校”的办学思想，进一步深化课堂教学改革，构建高效课堂，形成良好的教研氛围，促进教师专业化发展，学校决定举办青年教师课堂教学大赛。

    一、指导思想

      全面贯彻落实《课程标准》的精神，以新课程教学理论和课程改革的思想为指导，以推进素质教育、深化课程改革为核心，以转变教师的教学方式和学生的学习方式为重点，进一步提升教师业务水准，全面提高我校的教育教学质量。

    二、大赛原则

    坚持公平、公正、公开的原则

    三、大赛主题

    深化课堂教学改革 探究高效课堂教学模式

    四、组织机构

    1.课堂教学大赛组委会

    组 长：   郑在浩
    副组长：  贺可金   孙明玉         
成员兼评委:    王玉村   杨君清    谷朝然    张文成    李作春   
     2. 课堂教学大赛评委职责及说明

    （1）职责

      组长：组织成员做好评选工作，正确处理大赛期间学科内的突发事件。

      副组长：发放和收集课堂教学大赛评价表，计算参赛教师的得分。每天要及时整理好授课教师的评价表和统计结果。

    成员兼评委：坚持听课，及时上交课堂教学大赛评价表

    （2）说明

      大赛评委要全员参与大赛全过程，有课的提前到教导处调好课，有事的自己提前调整，不得请假。所有评委要秉承公平、公正的原则给每位参赛选手打分，认真填写评价表，并在课后当堂交给副组长。

    五、参赛时间

    2015年10月12日-10月23日

    六、参赛地点                 各任课班教室或多媒体
    七、参赛人员                 50岁以下的教师参赛。  

     八、评选办法及表彰奖励

 1、 所有评委的评分集中统计，去掉最高分和最低分，再计算其它所有评委的平均分作为参赛选手的最后得分。

 2、 教导处将参赛教师的最后得分综合评价汇总，评出课堂教学大赛一等奖一名、二等奖一名、三等奖一名、最佳进步奖两名。学校对获奖者要进行表彰奖励。

   奖励如下：

         一等奖：     证书一本      奖金800元

         二等奖：     证书一本      奖金500元

         三等奖：     证书一本      奖金300元

 附：正兴中学青年教师课堂教学大赛参赛表
	姓名
	学科
	授课内容
	授课班级
	时间

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 

